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ROMÂNIA 
CONSILIUL LOCAL  AL COMUNEI MALAIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 
Loc.Malaia ; str. Podul Şipotului ; nr. 109 ; 
Tel./Fax 0250/866899 
Cod poştal 247335 
E-mail primariamalaia@yahoo.com  

 
HOTĂRÂREA   NR.41 

 
Privitor la: aprobare Regulamente de organizare şi funcţionare a 

Căminelor Culturale din Comuna Malaia, jud. Vâlcea 
 
 
      Consiliul local al comunei Malaia, judetul Vâlcea întrunit în şedinţa ordinară din data de 
16.12.2013, la care participă un număr de 11  consilieri din totalul de 11 consilieri în funcţie. 
      Văzând că prin votul majorităţii domnul consilier Băra Niculiţă, a fost ales preşedinte de şedinţă 
pe termen de trei luni, în şedinţa din luna decembrie 2013. 
      Luând în dezbatere :  
-expunerea de motive nr.4798/01.11.2013 al d-lui Bogdan Sergiu- primarul comunei Malaia, prin 
care propune aprobarea regulamentelor de organizare şi funcţionare a Căminelor culturale de pe 
raza comunei Malaia; 
-raportul comisiilor de specialitate cu nr.5421/13.12.2013; 
-raportul nr.5420/13.12.2013 de avizare sub aspectul legalităţii a proiectului de hotărâre, întocmit 
de secretarul  comunei Malaia; 
Fiind îndeplinite condiţiile de publicitate impuse de Legea 52/2003 privind transparenţa decizională 
în administraţia publică, anunţ înregistrat sub nr.4800/01.11.2013; 
      În conformitate cu prevederile art.6 alin.(1) lit.a) din O.U.G. nr.118/2006 privind înfiinţarea, 
organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu modificările şi completările 
ulterioare, ale anexei 1 din Ordinul nr.2193/2004 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de 
organizare şi funcţionare a aşezămintelor culturale, art.5 şi art.30 din Legea nr.273/2006 privind 
finanţele publice locale, cu modificările şi completările ulterioare, cât şi ale art.36 alin.(2) lit.d), 
alin.(6) lit.a) pct. 1, pct.4 din Legea nr.215/2001 legea administraţiei publice locale, republicată, cu 
modificările şi completările ulterioare. 
      În temeiul art.45 alin.(1), art.115 alin.(1) lit.b) din Legea nr.215/2001 Legea privind 
Administraţia Publică Locală, republicată, cu modificările şi completările ulterioare, cu un număr 
de 11 voturi „pentru”, adoptă următoarea :      
                            

H O T Ă R Â R E : 
 
 
            Art.1. Se aprobă Regulamentul de organizare şi funcţionare al Căminului Cultural sat 
Malaia şi  Regulamentul de organizare şi funcţionare al Căminului Cultural sat Sălişte, astfel cum 
sunt prevăzute în anexa nr. 1 respectiv anexa nr.2, parte integrantă din prezenta hotărâre. 
           Art.2 . (1) Se stabileşte taxa de închiriere  cămine culturale pentru nunţi, botezuri în sumă de 
500 lei pentru 24 de ore. 
(2) Închirierea spaţiilor din căminele culturale se vor efectua în baza unui contract de închiriere 
conform anexei nr.3 care face  parte integrantă din prezenta hotărâre. 
 Art.3  (1)Se stabileşte taxa de garanţie pentru închirierea căminelor culturale, după cum 
urmează: 
a)în sumă de 150 lei – garanţia la programarea sălii pentru nuntă; 
b)în sumă de 50 lei – garanţia la programarea sălii pentru botez, spectacole, bal şi alte aniversări. 
(2) Taxa de garanţie se va restitui chiriaşului după predarea în stare bună a imobilului la expirarea 
perioadei de închiriere. 
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 Art.4  (1) Sunt scutite de  plata taxei de închiriere adunările publice organizate de primărie, 
serbările şcolare, repetiţiile pentru programele artistice. 
(2) Taxa de închiriere şi taxa de garanţie se vor plăti anticipat la data încheierii şi semnării 
contractului de închiriere. 
 Art.5 Veniturile realizate din închirierea spatiilor din incinta căminelor culturale sunt 
venituri cu destinaţie specială ce vor fi încasate şi utilizate pentru acoperirea cheltuielilor ce se 
efectuează pentru întreţinerea sediului căminelor culturale (energie electrică, combustibil, etc.) . 
 Art.6  Primarul comunei  şi compartimentul de specialitate din cadrul primăriei comunei 
Malaia vor duce la îndeplinire prevederile prezentei hotărâri. 
           Art.7. Prezenta hotărâre se va comunica Instituţiei Prefectului - Judeţul  Vâlcea, primarului 
comunei Malaia şi va fi adusă la cunoştinţă publică, prin afişare, de către secretarul comunei. 
 

Malaia 16.12.2013    
 

Preşedinte de şedinţă, 
Băra Niculiţă 

                                             
Contrasemnează,                                              
Secretar, 
Lazea Maria 
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ROMÂNIA 
CONSILIUL LOCAL  AL COMUNEI MALAIA 
JUDEŢUL VÂLCEA 
Loc.Malaia ; str. Podul Şipotului ; nr. 109 ; 
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       ANEXA nr.1 LA H.C.L. NR. 41/16.12.2013 
 
 

REGULAMENT 
de organizare şi funcţionare a Căminului Cultural sat Malaia, judeţul Vâlcea 

 
    CAP. 1 
    Dispoziţii generale 
    ART. 1 
    (1) Căminul cultural Malaia, denumit în continuare cămin cultural, este o instituţie publică de 
cultură, cu personalitate juridică, fără scop lucrativ, care funcţionează sub autoritatea consiliului 
local Malaia, finanţată din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul local. 
    (2) Căminul cultural poate avea filiale în unele dintre satele componente ale comunei. 
    ART. 2 
    Căminul cultural îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu prevederile legislaţiei române în 
vigoare şi ale propriului regulament de organizare şi funcţionare, elaborat în temeiul 
regulamentului-cadru, respectiv O.U.G. nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind înfiinţarea, 
organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu modificările şi completările 
ulterioare. 
    ART. 3 
    Căminul cultural are sediul în imobilul situat în sat Malaia, str. Podul Şipotului, judeţul Vâlcea. 
Toate actele, facturile, anunţurile, publicaţiile etc. vor conţine denumirea completă a instituţiei şi 
indicarea sediului. 
 
    CAP. 2 
    Obiectul de activitate 
    ART. 4 
    Căminele Culturale îşi desfăşoară întreaga activitate respectând principiile de bază care 
guvernează activităţile specifice aşezămintelor culturale, respectiv: 

a) principiul protejării patrimoniului cultural tradiţional, a valorilor care aparţin moştenirii 
culturale; 

b) principiul accesului liber la instruire şi educaţie permanentă; 
c) principiul identităţii culturale, potrivit căruia se asigură protejarea şi punerea în valoare a 

moştenirii culturale şi promovarea în circuitul naţional a valorilor spiritualităţii comunităţii 
locale; 

d) principiul libertăţii de creaţie; 
e) principiul primordialităţii valorii, asigurându-se condiţiile morale şi materiale în vederea 

afirmării creativităţii şi susţinerii talentului; 
f) principiul autonomiei culturii şi artei; 
g) principiul nediscriminării, care asigură accesul şi participarea egală a tuturor cetăţenilor 

comunităţii locale la cultura şi educaţie permanentă, indiferent de rasă, naţionalitate, vârstă, 
sex, etnie sau religie, precum şi dezvoltarea vieţii spirituale a comunităţii locale, în toată 
diversitatea ei; 
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    ART. 5 
    Căminul cultural iniţiază şi desfăşoară proiecte în domeniul educaţiei permanente (economică, 
juridică, artistică, ecologică etc.), al culturii tradiţionale şi al creaţiei populare contemporane, 
urmărind cu consecvenţă: 
    a) organizarea şi desfăşurarea de activităţi cultural-artistice şi de educaţie permanentă; 
    b) conservarea şi transmiterea valorilor morale, artistice şi tehnice ale comunităţii locale, ale 
patrimoniului cultural naţional şi universal; 
    c) organizarea sau susţinerea formaţiilor artistice de amatori, de concursuri şi festivaluri, inclusiv 
a participării formaţiilor la manifestări culturale intercomunale şi interjudeţene; 
    d) organizarea sau susţinerea activităţii de documentare a expoziţiilor temporare sau permanente, 
elaborarea de monografii şi lucrări de prezentare turistică; 
    e) difuzarea de filme artistice şi documentare; 
    f) organizarea cercurilor ştiinţifice şi tehnice, de artă populară, plastică şi de gospodărie 
ţărănească; 
    g) organizarea şi desfăşurarea cursurilor de formare profesională continuă; 
    h) organizarea şi desfăşurarea activităţilor de interes comunitar. 
    ART. 6 
    Pentru îndeplinirea obiectivelor sale căminul cultural are următoarele atribuţii principale: 
    a) organizează şi desfăşoară activităţi de educaţie permanentă; 
    b) organizează şi desfăşoară activităţi cultural-artistice; 
    c) promovează obiceiurile şi tradiţiile populare specifice zonei, precum şi creaţia populară 
contemporană locală; 
    d) propune centrului judeţean pentru conservarea şi promovarea culturii tradiţionale obiceiuri, 
tradiţii, creaţii populare, valori ale patrimoniului cultural naţional ce trebuie protejate, cu 
respectarea prevederilor legale; 
    e) organizează şi desfăşoară activităţi, proiecte şi programe privind conservarea şi transmiterea 
valorilor morale, artistice şi tehnice ale comunităţii locale şi/sau aparţinând patrimoniului cultural 
naţional şi universal; 
    f) organizează şi/sau susţine formaţiile artistice de amatori, organizează concursuri şi festivaluri 
folclorice, inclusiv susţinerea participării formaţiilor la manifestări culturale la nivel local, zonal sau 
naţional; 
    g) organizează şi/sau participă la activităţi de documentare, expoziţii temporare sau permanente, 
elaborarea de monografii şi lucrări de prezentare turistică; 
    h) difuzează filme artistice şi documentare; 
    i) organizează cercuri ştiinţifice şi tehnice, de artă populară şi de gospodărie ţărănească; 
desfăşoară activităţi turistice şi tehnico-aplicative în cadrul unor cercuri ştiinţifice, tehnice şi 
formaţii artistice; 
    j) organizează şi desfăşoară cursuri de educaţie civică şi de formare profesională continuă proprii; 
    k) asigură participarea la proiecte şi schimburi culturale interjudeţene, naţionale şi internaţionale; 
    l) organizează şi realizează alte activităţi în conformitate cu obiectivele instituţiei şi cu 
prevederile legale în vigoare. 
    ART. 7 
    Pentru exercitarea atribuţiilor care îi revin şi realizarea activităţilor specifice căminul cultural 
colaborează cu instituţii de specialitate, organizaţii neguvernamentale, persoane juridice de drept 
public sau privat şi cu persoane fizice, fără a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, 
politice, religioase etc.). 
 
    CAP. 3 
    Patrimoniul 
    ART. 8 
    (1) Patrimoniul căminului cultural este format din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate 
în proprietatea publică sau privată a statului şi/sau a unităţii administrativ-teritoriale, pe care le 
administrează în condiţiile legii, sau în proprietatea privată a instituţiei. 
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    (2) Patrimoniul căminului cultural poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, precum 
şi prin preluarea în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri din partea 
unor instituţii ale administraţiei publice centrale şi locale, a unor persoane juridice de drept public 
şi/sau privat, a unor persoane fizice din ţară sau din străinătate. 
    (3) Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea căminului cultural se gestionează potrivit 
dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile de protecţie 
prevăzute de lege, în vederea protejării acestora. 
 
    CAP. 4 
    Personalul  
    ART. 9 
    (1) Activitatea Căminului Cultural este asigurată şi coordonată de către o persoană cu atribuţii de 
administrare a căminului cultural, încadrată potrivit reglementărilor în vigoare, persoana având 
calitatea de personal contractual. 
(2) Încadrarea personalului se face de către Consiliul local pe bază de concurs, cu respectarea 
prevederilor legale în vigoare. 
(3) Pentru îndeplinirea atribuţiilor care îi revin, Căminul cultural poate să se folosească, în 
condiţiile legii, de colaboratori, respectiv cadre didactice din învăţământul preuniversitar şi 
universitar, de experţi din ţară şi străinătate, după caz, precum şi de personal auxiliar. 
    ART. 10 
    (1) Structura organizatorică şi numărul de posturi sunt aprobate de consiliul local. 
(2) Atribuţiile personalului încadrat la căminul cultural sunt cele prevăzute în fişele postului. 
    ART.11 
    (1) Personalul Căminelor Culturale are obligaţia să-şi îndeplinească obligaţiile de serviciu, 
potrivit programelor de activitate, în conformitate cu prezentul Regulament de organizare şi 
Funcţionare şi Regulamentul de Ordine Interioară. 
(2) Personalul Căminelor Culturale beneficiază de toate drepturile salariale, precum şi de celelalte 
drepturi care decurg din calitatea de angajat într-o instituţie publică de cultură, potrivit 
reglementărilor legale în vigoare. 
(3) Evaluarea performanţelor profesionale individuale se face anual, în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare. 
     
    CAP. 5 
    Bugetul de venituri şi cheltuieli 
    ART. 12 
    (1) Căminul cultural este finanţat din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul local. 
    (2) Veniturile extrabugetare se obţin din activităţi realizate direct de căminul cultural, şi anume: 
    a) încasări din spectacole, proiecţii de filme, discoteci şi videodiscoteci; 
    b) închirieri de săli şi bunuri; 
    c) valorificarea unor lucrări realizate în cadrul cercurilor şi cursurilor aplicative; 
    d) taxe de înscriere la cercuri şi cursuri proprii; 
    e) difuzarea unor publicaţii din domeniul culturii populare, educaţiei permanente, ştiinţei şi 
literaturii, cu respectarea prevederilor legale în vigoare; 
    f) prestarea altor activităţi sau servicii culturale, de educaţie permanentă etc., în conformitate cu 
obiectivele instituţiei şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare. 
 
    CAP. 6 
    Dispoziţii finale 
    ART. 13 
Prezentul Regulament de organizare şi funcţionare se completează de drept cu actele normative în 
vigoare. 
Modificările şi completările ulterioare ale prezentului regulament se vor face prin hotărâre a 
Consiliului local Malaia. 
   ART.14 
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(1) Pentru promovarea şi derularea unor activităţi şi proiecte sau programe specifice ori de 
interes pentru comunitatea locală, inclusiv în scopul integrării şi dezvoltării durabile, 
Căminul cultural se poate asocia cu autorităţi şi instituţii publice, cu alte instituţii sau 
fundaţii şi asociaţii culturale ori cu alte persoane juridice de drept public sau privat, în 
parteneriat cultural sau în parteneriat public-privat. 

(2) De asemenea, Căminul cultural participă la programele şi proiectele aprobate şi finanţate de 
Consiliul local, de sine stătătoare sau în parteneriat cu finanţare locală, guvernamentală sau 
externă, potrivit modalităţilor stabilite de autorităţile publice locale. 

(3) Condiţiile şi cotele de participare la finanţarea proiectelor şi programelor realizate în 
asociere şi parteneriat se stabilesc şi se aprobă de către Consiliul local. 

      ART.15 
      Schimbarea destinaţiei spaţiilor în care funcţionează Căminul cultural se poate face numai cu 
respectarea prevederilor legale în vigoare. 
      ART.16 
      Patrimoniul administrat de Căminul cultural, în regim de proprietate publică sau privată, după 
caz, dreptul de dispoziţie asupra acestuia avându-l numai Consiliul local, conform normelor în 
vigoare. 
     ART.17 
     Reorganizarea sau desfiinţarea Căminului cultural se face prin hotărâre a Consiliului local, în 
condiţiile legii. 
 
 

         Malaia 16.12.2013    
 

Preşedinte de şedinţă, 
Băra Niculiţă 

                                             
Contrasemnează,                                              
Secretar, 
Lazea Maria 
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       ANEXA nr.2 LA H.C.L. NR. 41/16.12.2013 
 
 

REGULAMENT 
de organizare şi funcţionare a Căminului Cultural sat Sălişte, judeţul Vâlcea 

 
    CAP. 1 
    Dispoziţii generale 
    ART. 1 
    (1) Căminul cultural Malaia, denumit în continuare cămin cultural, este o instituţie publică de 
cultură, cu personalitate juridică, fără scop lucrativ, care funcţionează sub autoritatea consiliului 
local Malaia, finanţată din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul local. 
    (2) Căminul cultural poate avea filiale în unele dintre satele componente ale comunei. 
    ART. 2 
    Căminul cultural îşi desfăşoară activitatea în conformitate cu prevederile legislaţiei române în 
vigoare şi ale propriului regulament de organizare şi funcţionare, elaborat în temeiul 
regulamentului-cadru, respectiv O.U.G. nr. 118 din 21 decembrie 2006 privind înfiinţarea, 
organizarea şi desfăşurarea activităţii aşezămintelor culturale, cu modificările şi completările 
ulterioare. 
    ART. 3 
    Căminul cultural are sediul în imobilul situat în sat Sălişte, com. Malaia, judeţul Vâlcea. Toate 
actele, facturile, anunţurile, publicaţiile etc. vor conţine denumirea completă a instituţiei şi indicarea 
sediului. 
 
    CAP. 2 
    Obiectul de activitate 
    ART. 4 
    Căminele Culturale îşi desfăşoară întreaga activitate respectând principiile de bază care 
guvernează activităţile specifice aşezămintelor culturale, respectiv: 

h) principiul protejării patrimoniului cultural tradiţional, a valorilor care aparţin moştenirii 
culturale; 

i) principiul accesului liber la instruire şi educaţie permanentă; 
j) principiul identităţii culturale, potrivit căruia se asigură protejarea şi punerea în valoare a 

moştenirii culturale şi promovarea în circuitul naţional a valorilor spiritualităţii comunităţii 
locale; 

k) principiul libertăţii de creaţie; 
l) principiul primordialităţii valorii, asigurându-se condiţiile morale şi materiale în vederea 

afirmării creativităţii şi susţinerii talentului; 
m) principiul autonomiei culturii şi artei; 
n) principiul nediscriminării, care asigură accesul şi participarea egală a tuturor cetăţenilor 

comunităţii locale la cultura şi educaţie permanentă, indiferent de rasă, naţionalitate, vârstă, 
sex, etnie sau religie, precum şi dezvoltarea vieţii spirituale a comunităţii locale, în toată 
diversitatea ei; 
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    ART. 5 
    Căminul cultural iniţiază şi desfăşoară proiecte în domeniul educaţiei permanente (economică, 
juridică, artistică, ecologică etc.), al culturii tradiţionale şi al creaţiei populare contemporane, 
urmărind cu consecvenţă: 
    a) organizarea şi desfăşurarea de activităţi cultural-artistice şi de educaţie permanentă; 
    b) conservarea şi transmiterea valorilor morale, artistice şi tehnice ale comunităţii locale, ale 
patrimoniului cultural naţional şi universal; 
    c) organizarea sau susţinerea formaţiilor artistice de amatori, de concursuri şi festivaluri, inclusiv 
a participării formaţiilor la manifestări culturale intercomunale şi interjudeţene; 
    d) organizarea sau susţinerea activităţii de documentare a expoziţiilor temporare sau permanente, 
elaborarea de monografii şi lucrări de prezentare turistică; 
    e) difuzarea de filme artistice şi documentare; 
    f) organizarea cercurilor ştiinţifice şi tehnice, de artă populară, plastică şi de gospodărie 
ţărănească; 
    g) organizarea şi desfăşurarea cursurilor de formare profesională continuă; 
    h) organizarea şi desfăşurarea activităţilor de interes comunitar. 
    ART. 6 
    Pentru îndeplinirea obiectivelor sale căminul cultural are următoarele atribuţii principale: 
    a) organizează şi desfăşoară activităţi de educaţie permanentă; 
    b) organizează şi desfăşoară activităţi cultural-artistice; 
    c) promovează obiceiurile şi tradiţiile populare specifice zonei, precum şi creaţia populară 
contemporană locală; 
    d) propune centrului judeţean pentru conservarea şi promovarea culturii tradiţionale obiceiuri, 
tradiţii, creaţii populare, valori ale patrimoniului cultural naţional ce trebuie protejate, cu 
respectarea prevederilor legale; 
    e) organizează şi desfăşoară activităţi, proiecte şi programe privind conservarea şi transmiterea 
valorilor morale, artistice şi tehnice ale comunităţii locale şi/sau aparţinând patrimoniului cultural 
naţional şi universal; 
    f) organizează şi/sau susţine formaţiile artistice de amatori, organizează concursuri şi festivaluri 
folclorice, inclusiv susţinerea participării formaţiilor la manifestări culturale la nivel local, zonal sau 
naţional; 
    g) organizează şi/sau participă la activităţi de documentare, expoziţii temporare sau permanente, 
elaborarea de monografii şi lucrări de prezentare turistică; 
    h) difuzează filme artistice şi documentare; 
    i) organizează cercuri ştiinţifice şi tehnice, de artă populară şi de gospodărie ţărănească; 
desfăşoară activităţi turistice şi tehnico-aplicative în cadrul unor cercuri ştiinţifice, tehnice şi 
formaţii artistice; 
    j) organizează şi desfăşoară cursuri de educaţie civică şi de formare profesională continuă proprii; 
    k) asigură participarea la proiecte şi schimburi culturale interjudeţene, naţionale şi internaţionale; 
    l) organizează şi realizează alte activităţi în conformitate cu obiectivele instituţiei şi cu 
prevederile legale în vigoare. 
    ART. 7 
    Pentru exercitarea atribuţiilor care îi revin şi realizarea activităţilor specifice căminul cultural 
colaborează cu instituţii de specialitate, organizaţii neguvernamentale, persoane juridice de drept 
public sau privat şi cu persoane fizice, fără a exprima nici un fel de interese de grup (etnice, 
politice, religioase etc.). 
 
    CAP. 3 
    Patrimoniul 
    ART. 8 
    (1) Patrimoniul căminului cultural este format din drepturi şi obligaţii asupra unor bunuri aflate 
în proprietatea publică sau privată a statului şi/sau a unităţii administrativ-teritoriale, pe care le 
administrează în condiţiile legii, sau în proprietatea privată a instituţiei. 
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    (2) Patrimoniul căminului cultural poate fi îmbogăţit şi completat prin achiziţii, donaţii, precum 
şi prin preluarea în regim de comodat sau prin transfer, cu acordul părţilor, de bunuri din partea 
unor instituţii ale administraţiei publice centrale şi locale, a unor persoane juridice de drept public 
şi/sau privat, a unor persoane fizice din ţară sau din străinătate. 
    (3) Bunurile mobile şi imobile aflate în administrarea căminului cultural se gestionează potrivit 
dispoziţiilor legale în vigoare, conducerea instituţiei fiind obligată să aplice măsurile de protecţie 
prevăzute de lege, în vederea protejării acestora. 
 
    CAP. 4 
    Personalul  
    ART. 9 
    (1) Activitatea Căminului Cultural este asigurată şi coordonată de către o persoană cu atribuţii de 
administrare a căminului cultural, încadrată potrivit reglementărilor în vigoare, persoana având 
calitatea de personal contractual. 
(2) Încadrarea personalului se face de către Consiliul local pe bază de concurs, cu respectarea 
prevederilor legale în vigoare. 
(3) Pentru îndeplinirea atribuţiilor care îi revin, Căminul cultural poate să se folosească, în 
condiţiile legii, de colaboratori, respectiv cadre didactice din învăţământul preuniversitar şi 
universitar, de experţi din ţară şi străinătate, după caz, precum şi de personal auxiliar. 
    ART. 10 
    (1) Structura organizatorică şi numărul de posturi sunt aprobate de consiliul local. 
(2) Atribuţiile personalului încadrat la căminul cultural sunt cele prevăzute în fişele postului. 
    ART.11 
    (1) Personalul Căminelor Culturale are obligaţia să-şi îndeplinească obligaţiile de serviciu, 
potrivit programelor de activitate, în conformitate cu prezentul Regulament de organizare şi 
Funcţionare şi Regulamentul de Ordine Interioară. 
(2) Personalul Căminelor Culturale beneficiază de toate drepturile salariale, precum şi de celelalte 
drepturi care decurg din calitatea de angajat într-o instituţie publică de cultură, potrivit 
reglementărilor legale în vigoare. 
(3) Evaluarea performanţelor profesionale individuale se face anual, în conformitate cu prevederile 
legale în vigoare. 
     
    CAP. 5 
    Bugetul de venituri şi cheltuieli 
    ART. 12 
    (1) Căminul cultural este finanţat din venituri proprii şi din alocaţii de la bugetul local. 
    (2) Veniturile extrabugetare se obţin din activităţi realizate direct de căminul cultural, şi anume: 
    a) încasări din spectacole, proiecţii de filme, discoteci şi videodiscoteci; 
    b) închirieri de săli şi bunuri; 
    c) valorificarea unor lucrări realizate în cadrul cercurilor şi cursurilor aplicative; 
    d) taxe de înscriere la cercuri şi cursuri proprii; 
    e) difuzarea unor publicaţii din domeniul culturii populare, educaţiei permanente, ştiinţei şi 
literaturii, cu respectarea prevederilor legale în vigoare; 
    f) prestarea altor activităţi sau servicii culturale, de educaţie permanentă etc., în conformitate cu 
obiectivele instituţiei şi cu respectarea dispoziţiilor legale în vigoare. 
 
    CAP. 6 
    Dispoziţii finale 
    ART. 13 
Prezentul Regulament de organizare şi funcţionare se completează de drept cu actele normative în 
vigoare. 
Modificările şi completările ulterioare ale prezentului regulament se vor face prin hotărâre a 
Consiliului local Malaia. 
   ART.14 
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(4) Pentru promovarea şi derularea unor activităţi şi proiecte sau programe specifice ori de 
interes pentru comunitatea locală, inclusiv în scopul integrării şi dezvoltării durabile, 
Căminul cultural se poate asocia cu autorităţi şi instituţii publice, cu alte instituţii sau 
fundaţii şi asociaţii culturale ori cu alte persoane juridice de drept public sau privat, în 
parteneriat cultural sau în parteneriat public-privat. 

(5) De asemenea, Căminul cultural participă la programele şi proiectele aprobate şi finanţate de 
Consiliul local, de sine stătătoare sau în parteneriat cu finanţare locală, guvernamentală sau 
externă, potrivit modalităţilor stabilite de autorităţile publice locale. 

(6) Condiţiile şi cotele de participare la finanţarea proiectelor şi programelor realizate în 
asociere şi parteneriat se stabilesc şi se aprobă de către Consiliul local. 

      ART.15 
      Schimbarea destinaţiei spaţiilor în care funcţionează Căminul cultural se poate face numai cu 
respectarea prevederilor legale în vigoare. 
      ART.16 
      Patrimoniul administrat de Căminul cultural, în regim de proprietate publică sau privată, după 
caz, dreptul de dispoziţie asupra acestuia avându-l numai Consiliul local, conform normelor în 
vigoare. 
     ART.17 
     Reorganizarea sau desfiinţarea Căminului cultural se face prin hotărâre a Consiliului local, în 
condiţiile legii. 
 
 
          

Malaia 16.12.2013    
 

Preşedinte de şedinţă, 
Băra Niculiţă 

                                             
Contrasemnează,                                              
Secretar, 
Lazea Maria 
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ANEXA NR.3 LA H.C.L. NR. 41/16.12.2013 
 

CONTRACT DE ÎNCHIRIERE 
Încheiat în data de……………………… 

 Art.1.PĂRŢILE 
 1.Comuna Malaia, judetul Vâlcea, prin primar…………………………, cu sediul în sat 
Malaia, str.Podul Şipotului nr.109, CIF 2989686, în calitate de proprietar, 
 2.............................................................., cu domiciliul/sediul în................................... 
str.........................., nr..........., CIF/CI/BI........................................... în calitate de chiriaş 
 Art.2.OBIECTUL CONTRACTULUI 
 Obiectul contractului este închirierea următoarelor spaţii din căminul cultural 
................................, situat în............................str..................................nr....................., în vederea 
desfăşurării activităţii de .................................................................................................. . 
 Predarea-primirea obiectului închirierii este consemnată în procesul-verbal, anexă la 
contract. 
 Art.3.TERMENUL CONTRACTULUI 
 Închirierea va începe în data de..........................ora............... şi se va sfârşi în data 
de............., ora..................... 
 Art.4.STAREA SPAŢIULUI 
 Proprietarul preda spatiul (spatiile) in stare normala de folosinta, curat, cu toate instalatiile 
(apa, energie electrica, incalzire) in stare buna de functionare. Dotarile care se predau sunt 
mentionate in procesul verbal de predare-primire, anexa la contract. 
 Art.5.PRETUL INCHIRIERII 
 Preţul închirierii – chiria – este de...................lei şi este stabilit conform H.C.L. Malaia 
nr.41/2013. Chiriaşul este obligat să achite chiria înainte de predarea-primirea bunului ce face 
obiectul închirierii. 
 Plata chiriei se face în numerar, la casieria Primăriei Malaia. 
 Art.6.GARAN ŢII 
 Proprietarul garantează că el este proprietarul legal al spaţiului şi că are dreptul să îl 
închirieze. 
 Chiriaşul va plăti la primirea spaţiului ce face obiectul închirierii o sumă de ....................lei, 
administratorului căminului cultural, ca garanţie în caz de deteriorări, la semnarea acestui contract 
de închiriere. 
 Primirea garanţiei se consemnează de administratorul spaţiului închiriat în procesul verbal 
de predare-primire, anexă la contract. 
 La terminarea contractului de închiriere, proprietarul, prin administratorul căminului 
cultural, va inspecta spaţiul şi va decide dacă există deteriorări în afara uzurii normale. Chiriaşul va 
fi informat de existenţa oricăror astfel de deteriorări şi de costul reparaţiilor. În termen de 5 zile 
după terminarea acestui contract de închiriere, proprietarul va returna chiriaşului garanţia, mai puţin 
costul reparaţiilor pentru deteriorările aduse spaţiului. Returnarea garanţiei va fi menţionată în 
procesul verbal de predare-primire a spaţiului, la terminarea închirierii. 
 Chiriaşul va răspunde material – dacă garanţia nu acoperă pagubele produse – precum şi 
penal pentru daunele produse obiectului închiriat pe parcursul închirierii. 
 Art.7.OBLIGA ŢIILE PROPRIETARULUI 
 a).să predea bunul/spaţiile cu toate accesoriile sale în stare de corespunzătoare folosinţei 
pentru care a fost închiriat; 
 b).să asigure folosinţa bunului închiriat în tot timpul contractului. 
 Art.8.OBLIGA ŢIILE CHIRIA ŞULUI 
 a).să folosească bunul închiriat după destinaţia care rezultă din contract; 
 b).să platească chiria şi garanţia la termenul fixat în contract; 
 c).să execute în bune condiţii şi în timp optim lucrările de reparaţii care pot interveni 
datorită utilizării necorespunzătoare a spaţiului închiriat; 
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 d).la sfârşitul contractului să restituie bunul închiriat în starea în care l-a primit, fiind 
considerat că l-a primit în stare bună. 
 
 Art.9.SUBÎNCHIRIEREA 
 Subînchirierea în tot sau în parte a bunului închiriat sau cesiunea contractului de închiriere 
unui terţ este interzisă. 
 Art.10.RĂSPUNDEREA CONTRACTUALĂ 
 Pentru neexecutarea sau executarea necorespunzătoare a obligaţiilor contractuale părţile 
datorează despăgubiri. 
 Chiriaşul va răspunde material, civil sau penal pentru daunele produse obiectului închiriat pe 
parcursul închirierii. 
 Forţa majoră apără de răspundere. 
 Art.11.LITIGII 
 Litigiile decurgând din executarea contractului de închiriere sunt de competenţa instanţei 
judecătoreşti de drept comun. 
 În cazul producerii de daune sau distrugere a obiectului închiriat, proprietarul îşi rezervă 
dreptul de  a sesiza organele de urmărire penală. 
 Prezentul contract se încheie în 2 exemplare, câte unul pentru fiecare parte contractantă. 
 Procesul verbal de predare-primire face parte integrantă din prezentul contract şi se încheie 
în acelaşi număr de exemplare. 
 
 
  PROPRIETAR,      CHIRIAŞ, 
 
       Comuna Malaia prin     ........................................... 
  P R I M A R, 
 
 
 
 
  

Malaia 16.12.2013    
 

Preşedinte de şedinţă, 
Băra Niculiţă 

                                             
Contrasemnează,                                              
Secretar, 
Lazea Maria 

 
 
 
 
 
 


